
 

ИНФОРМАЦИЯ 
о выполнении коллективного договора 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Тюкалинский детский сад №8» 

______________________________________________________________________ 

(полное наименование организации) 

 

№ 

п/п 

Сведения об организации, заключившей 

коллективный договор 

Информация о выполнении 

коллективного договора 

1 2 3 

1 Юридический адрес организации, телефон, факс, 

адрес электронной почты 

Омская область Тюкалинский район г. 

Тюкалинск ул. Калинина 78 а 

tmrdetsad8@mail.ru 8(381-76)2-37-62 

2 Вид экономической деятельности дошкольное образование 

3 Форма собственности Муниципальная 

4 Руководитель организации (Ф.И.О.) Левочкина Людмила Юрьевна 

5 Представитель работников (Ф.И.О.) Цинболенко Елена Петровна 

6 Наличие профсоюзной организации  

или представительного органа работников 

профсоюзный комитет 

7 Общая численность работников по состоянию на  

1 января 2022 года 

30 

8 Дата, номер регистрации и срок действия 

коллективного договора 

08.04.2021 – 2024гг. 

№10-2021-к 

9 Задолженность по выплате заработной платы (за 

какой период), причины 

- 

10 Среднемесячная заработная плата  

1 работника (руб.) за 2021 год 

23933,00 

в процентах к соответствующему периоду 

прошлого года 2020-2021гг 

3% 

11 Минимальный размер оплаты труда (руб.), 

количество работников 

14710,80 

30 

12 Сумма средств, направленных на охрану труда в 

2021 году , процент рабочих мест, на которых 

проведена аттестация по условиям труда 

62600,00 

100% 

13 Сумма средств, направленных на дополнительные 

льготы работникам в предыдущем году 

- 

 

14 Уровень охвата работников профобучением (%) - 

15 Какие дополнительные льготы предоставлены 

работникам в течение года 

- 

16 Наличие комиссии по трудовым спорам имеется 

17 Сроки подведения итогов выполнения 

коллективного договора 

1 год 

18 Количество обязательств коллективного договора: 

-всего пунктов; 

 

12 

- выполнено в полном объеме; Выполнено в полном объёме 100% 

- выполнено не в полном объеме; - 

- не выполнено - 

19 Указать причины невыполнения обязательств 

коллективного договора 

- 

Руководитель организации                                                                             Представитель работников 

________________________                                                                           _______________________ 

               (подпись)                                                                                                         (подпись) 

mailto:tmrdetsad8@mail.ru

