
 

План – график мероприятий  

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Тюкалинский детский сад №8» 

коучинг – проекта на принципах образовательного франчайзинга «Современные 

образовательные технологии ДОО»  

РИП-ИнКО «Обновление дошкольного образования в условиях введения ФГОС»  

на 2017 год 

 

№ 

п/

п 

Дата Названия 

мероприятия,  

форма 

проведения 

Категория 

участников 

Количество 

участников 

Планируемый 

результат 

1. 01.03.2

17 
Оценка 

(самооценка) 

дошкольной 

образовательно

й организации 

Руководитель 

ДОО, старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

13 человек Лепестковая 

диаграмма, план  

мероприятий 

по улучшению 

качества работы 

по результатам 

самооценки 

 

2. 27.02.2

017 
Научно-

практический 

семинар 

«Современные 

образовательные 

технологии в 

соответствии с 

ФГОС ДО в 

соответствии с 

ФГОС ДО» 

Сотрудники 

кафедры ДНО, 

руководители 

ДОО, старшие 

воспитатели, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

15 

стажировочных 

площадок РИП - 

ИнКО 

Разработка 

программы 

коучинг-проекта 

на принципах 

образовательног

о франчайзинга 

3. до 

31.03.2

017 

Разработка плана 

графика работы 

ОО – участника 

РИП-ИнКО в 

соответствии с 

планом работы 

РИП-ИнКО на 

2017 год 

Директор ДОУ, 

творческая 

группа 

13 человек План работы  

4. до 

31.03.2

017 

Теоретический 

семинар  

«!Современные 

образовательные 

технологии в 

соответствии с 

ФГОС ДО. 

Руководитель 

ДОО, старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

муниципальны

Зарегистрирован

ные участники 

коучинг-проекта 

по 

образовательном

у франчайзингу 

«Современные 

-будут знать: 

современные 

образовательные 

технологии  

- будут 

способны 

осуществлять 



 

Внедрение и 

реализация» 

 

х районов: 

Муромцевског

о, 

Горьковского, 

Седельниковск

ого  

образовательные 

технологии 

ДОО» 

выбор и 

применять на 

практике 

современные 

образовательные 

технологии в 

образовательно

м процессе ДОУ 

-будут 

относится к 

образовательны

м технологиям 

как механизму 

повышения 

качества 

дошкольного 

образования 

5. до 

30.04.2

017 

Кейс - 

технология  

«Современные 

образовательные 

технологии: 

игровые и 

проектные 

методы в 

образовательной 

работе детского 

сада: 

 

Руководитель 

ДОО, старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

муниципальны

х районов: 

Муромцевског

о, 

Горьковского, 

Седельниковск

ого 

Зарегистрирован

ные участники 

коучинг-проекта 

по 

образовательном

у франчайзингу 

«Современные 

образовательные 

технологии 

ДОО» 

Методические 

рекомендации 

по 

использованию 

игровых и 

проектных 

технологий в 

образовательной 

деятельности 

ДОО 

6. апрель Разработка 

сценария 

проведения 1 

мероприятия по 

теме 

«Современные 

образовательные 

технологии в 

ДОО: 

исследовательск

ие методы в 

обучении, 

обучение в 

сотрудничестве 

(команда, 

Заведующий 

ДОУ, 

творческая 

группа 

5 человек Сценарий 

мероприятия 



 

групповая 

работа) по кейс - 

технология 

7.  апрель Подготовка 

материала к 

участию в НПК 

«Введение 

Федерального 

государственног

о 

образовательного 

стандарта: 

стратегии, риски, 

перспективы» 

Директор ДОУ, 

творческая 

группа 

5 человек Статья 

8. до 

15.05.2

017 

VIII 

межрегиональная 

научно-

практическая 

конференция 

«Введение 

Федерального 

государственног

о 

образовательного 

стандарта: 

стратегии, риски, 

перспективы» 

Воспитатели 

ДОУ 

1-2 человека Выступление  

9. до 

31.05.2

017 

Деловая игра 

«Современные 

образовательные 

технологии: 

исследовательск

ие методы, 

обучение в 

сотрудничестве» 

Руководитель 

ДОО, старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

муниципальны

х районов: 

Муромцевског

о, 

Горьковского, 

Седельниковск

ого 

Зарегистрирован

ные участники 

коучинг-проекта 

по 

образовательном

у франчайзингу 

«Современные 

образовательные 

технологии 

ДОО» 

Методические 

рекомендации 

по 

использованию 

исследовательск

ого метода и 

технологии 

обучение в 

сотрудничестве 

в 

образовательной 

деятельности 

ДОО 

10

. 

До 

23.06.2

017 

Участие в 

мониторинге 

эффективности 

деятельности 

РИП-ИнКО  

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

2 Информация о 

деятельности 

ОО-участников 

РИП-ИнКО на 

2016-2017 уч.год 



 

на сайте РИП-

ИнКО 

11

. 

до 

30.09.2

017 

Обучение 

действием  

«Современные 

образовательные 

технологии: 

разноуровневое 

обучение, 

проблемное 

обучение» 

Руководитель 

ДОО, старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

муниципальны

х районов: 

Муромцевског

о, 

Горьковского, 

Седельниковск

ого 

Зарегистрирован

ные участники 

коучинг-проекта 

по 

образовательном

у франчайзингу 

«Современные 

образовательные 

технологии 

ДОО» 

Методические 

рекомендации 

по 

использованию 

разноуровневого 

и проблемного 

обучения  в 

образовательной 

деятельности 

ДОО 

12

. 

сентяб

рь 

Разработка 

Программы 

коучинг-проекта 

по теме 

«Современные 

образовательные 

технологии в 

ДОО» 

Сотрудники 

кафедры ДНО, 

руководители 

ДОО, старшие 

воспитатели, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

15 

стажировочных 

площадок РИП - 

ИнКО 

Разработка 

программы 

коучинг-проекта 

на принципах 

образовательног

о франчайзинга 

13

. 

до 

30.10.2

017 

Педагогическое 

проектирование 

Руководитель 

ДОО, старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

муниципальны

х районов: 

Муромцевског

о, 

Горьковского, 

Седельниковск

ого 

Зарегистрирован

ные участники 

коучинг-проекта 

по 

образовательном

у франчайзингу 

«Современные 

образовательные 

технологии 

ДОО» 

Методические 

рекомендации 

по 

использованию 

разноуровневого 

и проблемного 

обучения  в 

образовательной 

деятельности 

ДОО 

14

. 

До 

15.11.2

017  

Разработка, 

представление и 

размещение на 

сайте РИП-ИнКО 

информационног

о кейса 

Старший 

воспитатель, 

творческая 

группа 

5 человек Информационн

ый кейс 

15

. 

22.11.2

017 

Итоговая 

зачётная работа – 

план –конспект с 

Руководитель 

ДОО, старший 

воспитатель, 

Зарегистрирован

ные участники 

коучинг-проекта 

Презентация 

плана - 

конспекта 



 

использованием 

выбранной 

образовательной 

технологии 

воспитатели, 

специалисты 

ДОО 

муниципальны

х районов: 

Муромцевског

о, 

Горьковского, 

Седельниковск

ого 

по 

образовательном

у франчайзингу 

«Современные 

образовательные 

технологии 

ДОО» 

16

.  

декабр

ь 

Участие в IX 

Форуме 

участников РИП-

ИнКО 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

2  

 1 раз в 

3 

месяца 

Представление 

информации о 

деятельности ОО 

на сайте РИП-

ИнКО 

Старший 

воспитатель 

1 Готовая 

информация 

 
 


